Ackerdemia e.V.
sucht ab 1. Februar 2015 eine/n

Bereichsleiter/in Garten- und Gemiisebau
im Rahmen des Bildungsprojektes GemiiseAckerdemie

Die GemuseAckerdemie ist ein schulbegleitendes Bildungs- und Kompetenzprogramm fiir
Schiilerinnen und Schiiler. Am Beispiel der Produktion und Vermarktung von Gemiuse vermittelt
Ackerdemia e.V. ein ganzheitliches Wissen Giber Landwirtschaft und gesunde Erndhrung. Das
Programm wurde kiirzlich von Bundeskanzlerin Angela Merkel zum startsocial-Bundessieger
gekirt und ist Preistrager im bundesweiten Innovationswettbewerb ,,Ausgezeichnete Orte im Land
der Ideen 2014/15¢.

Unser Zielist es, Schiilerinnen und Schiilern mit unserer Bildungsarbeit den Wert von
Lebensmitteln zu vermitteln. Dabei stellen wir den Schulen alles Notwendige zur Verfligung: von
Ackerflachen, Saatgut, Geréten bis hin zu der Anbauplanung und dem Curriculum. Die
Bewirtschaftung der Ackerflachen erfolgt durch die Schiiler selbst, wir stehen aber jederzeit mit
Rat und Tat zur Seite. Daflir suchen wir eine/n Bereichsleiter/in im Garten- und Gemiisebau mit
Arbeitsschwerpunkt in Berlin.

lhre Aufgaben:
Der Aufgabenbereich ist jahreszeitenabhangig und untergliedert sich in etwa 30% praktische
Tatigkeiten, 30% Fachberatung flir die Schulen und 40% koordinative und Biirotatigkeiten. Dabei
fallen insbesondere die folgenden Tatigkeiten in Ihren Aufgabenbereich:

— Planungund Einrichtung der Schulacker

— Umsetzung des Gemiseanbaus an den Schulen, bestehend aus Anbauplanung,

Diingekalkulation und Materialorganisation

— Fachliche Beratung der Lehrerlnnen und vor-Ort Besuche wahrend der Saison

— Aufbau der Infrastruktur (Erstellung von Transport-, Lager- und Materialkonzept)

— Konzeptionelle Mitarbeit und Planung der Gberregionalen Ausdehnung

— Fachliche Unterstiitzung bei der Offentlichkeitsarbeit

— Netzwerkarbeit und Prasentation des Projekts auf Veranstaltungen

Unsere Anforderungen:
— Hohe Expertise und praktische Erfahrungen im 6kologischen Gemisebau
— Akademische Ausbildung oder vergleichbarer Berufsabschluss
— Erfahrung mit Umgang zu Landwirten und in der Gesprachsfiihrung
— Sehr gute IT-Kenntnisse und MS-Office
— Bereitschaft zur Mobilitat und PKW-Fiihrerschein
— Hohes Mal an Eigenorganisation und Engagement
— Erfahrungin der Anleitung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
— Kommunikativ und Spaft am Umgang mit Kindern und Jugendlichen
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Wir bieten:
— Einjunges, dynamisches Team
— Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem sich stetig weiterentwickelnden sozialen Start-Up
— Viel Raum fiir Selbstandigkeit und Selbstverantwortung
— Beteiligung an der kreativen Weiterentwicklung unseres Unternehmens
— Jenach Qualifikation eine Teil- oder Vollzeitstelle mit fairem Gehalt

Nahere Auskiinfte erhalten Sie von Dr. Christoph Schmitz unter c.schmitz@ackerdemia.de sowie
im Internet unter www.ackerdemia.de.

Wenn Sie sich mit Ihrem Engagement in die Tatigkeit unserer Organisation einbringen wollen,
freuen wir uns tber Ihre Bewerbung bis zum 15. Januar 2015 per E-Mail (bitte nur ein pdf-
Dokument) an jobs@ackerdemia.de.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders
berlicksichtigt.

Ackerdemia e.V. Standort Berlin: Standort NRW:
Prager StraRe 19 Mariannenplatz 28 Eggerather Hof
14482 Potsdam 10997 Berlin 41812 Erkelenz

info@ackerdemia.de
Tel: 0163-2541109
www.ackerdemia.de
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